Arbeitsrichtlinien der Psychosozialen Arbeitsgemeinschaft (PSAG) fiir Stadt
und Kreis Neuwied

1 Ziele und Aufgaben des Netzwerks

Die PSAG Neuwied setzt sich das Ziel, die psychosoziale Versorgung in Stadt und Kreisgebiet Neuwied
zu optimieren. Das Netzwerk férdert die strukturierte Zusammenarbeit zwischen den Mitgliedern und
fordert den Ausbau der bestehenden Strukturen. Menschen jeglichen Alters mit einer psychischen
Erkrankung und deren An- und Zugehorige, sowie Menschen in einer akuten sozialen Krisensituation
sollen wohnortnah und unbiirokratisch Rat und Hilfeleistungen erhalten. Die PSAG arbeitet dem Beirat
fiir psychische Gesundheit zu, Arbeitsergebnisse und Vorschlage konnen in den Beirat eingebracht
werden. Zur weiteren Aufgabe der PSAG gehért es, im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit das
Verstandnis fir psychosozialen Problemlagen zu erweitern und den Informationsstand (iber seelische
Erkrankungen zu verbessern.

2 Mitgliedschaft

Die PSAG fiir Stadt und Kreis Neuwied ist ein Zusammenschluss von Akteuren aus dem Gesundheits-
und Sozialwesen im Landkreis Neuwied. Jeder, der im psycho-sozialen Bereich beruflich tatig ist sowie
freiwillig oder ehrenamtlich Tatige und Vertreter*innen von Selbsthilfegruppen kdnnen in der PSAG
mitarbeiten. Alle Netzwerkteilnehmer sind gleichberechtigt.

Die Teilnahme wird durch Unterzeichnung einer Einwilligungserklarung schriftlich erklart.

Neue Netzwerkteilmitglieder kdnnen jederzeit aufgenommen werden, sofern sie bereit sind, die Ziele
der PSAG durch ihre aktive Mitgliedschaft mitzutragen. Das Ausscheiden ist der Geschaftsfiihrung
schriftlich mitzuteilen, eine Angabe von Griinden ist nicht notwendig.

3 Organisation

Die PSAG wahlt mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen eine Steuerungsgruppe bestehend
aus vier Vertreter*innen der PSAG. Die Steuerungsgruppe soll verschiedene Themenbereiche der
psychosozialen Versorgung (Beratung-und Krisenhilfe, ambulante und stationare Behandlung, Arbeit,
Sucht, Wohnungslosen, etc.) abdecken.

Die Steuerungsgruppe bereitet die Sitzungen inhaltlich vor, initiiert und begleitet Planungen und
Arbeitsprozesse. Die Steuerungsgruppe benennt zwei Sprecher*innen. Diese vertreten die PSAG u.a.
im Beirat fiir psychische Gesundheit. Die Amtszeit betragt zwei Jahre.

Die Geschaftsfihrung hat die Stelleninhaberin der Psychiatriekoordinationsstelle des Landkreises
Neuwied inne, sie ist geborenes Mitglied der Steuerungsgruppe.

4. Arbeitsweise

Die PSAG tagt reguldr 4x im Jahr. Die Orte der Tagung konnen wechseln und dem gesetzten Thema
der Sitzung angepasst sein.

Die Mitglieder wirken aktiv zur Verwirklichung der Ziele der PSAG mit. Dies geschieht u.a. durch:



Kommunikation und Austausch

e (ber gesellschaftliche, gesetzliche, medizinische und pflegerische Entwicklungen

e (ber Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Information iber vorhandenen Kapazitaten der Netzwerkmitglieder

e themenbezogene interne Fortbildungen
Aufbau und Sicherung einer Versorgungsstruktur

e Bestandsaufnahme und transparente Darstellung der regionalen Versorgungsstruktur

e Ermittlung des Bedarfs an Behandlung, Betreuung und Beratung

e Identifizierung von Versorgungsdefiziten und Erarbeitung von Lésungsvorschlagen.

Hierzu kénnen Kleingruppen gebildet werden. Zur besseren Bearbeitung kdnnen Akteure
auBerhalb des Netzwerks hinzugezogen werden
Offentlichkeitsarbeit

e Erstellung verbraucherfreundlicher Informationsmaterialien

e Durchfiihrung von flachendeckenden Informationsveranstaltungen und Schulungen

sowie Sicherstellung eines niedrigschwelligen Zugangs zu den Angeboten

e Forderung des Trialogs

e die in Stadt und Kreis Neuwied bestehenden Hilfsangebote und Facheinrichtungen

bekannt machen
Verbesserung der Kooperation
o Gegenseitige Information Uiber aktuelle Entwicklungen in den Einrichtungen und
Institutionen

e (themenbezogener) Auf- und Ausbau der Kommunikation und Kooperation auch mit

noch nicht am Netzwerk beteiligten Akteuren

e Forderung einer engeren Zusammenarbeit der Akteure aus dem Gesundheits-,

Sozialwesen und der Kinder- und Jugendarbeit.

e Hinwirken auf eine Intensivierung der Kooperation der Teilnehmenden
Interessenvertretung und Lobbyarbeit fiir die Anliegen psychisch kranker Menschen sowie deren
An- und Zugehérige

e die PSAG ist Uber den/die Sprecher/in der PSAG im Beirat fiir psychische Gesundheit im

Landkreis Neuwied vertreten. Die PSAG arbeitet dem Beirat fachlich zu und vertritt hier
die Interessen der benannten Zielgruppen

e Sensibilisierung der Offentlichkeit (z.B: durch Pressarbeit, Entwicklung und Nutzung von

Behandlungsabsprachen, Offentlichkeitsarbeit, etc.)

Zur Bearbeitung verschiedener Problemstellungen kénnen themenbezogene Arbeitskreise gebildet
werden. Die Vorstellung der Arbeitsergebnisse erfolgt im Plenum.

Entscheidungen werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Teilnehmer*innen getroffen.

5. Datenschutz

Die Netzwerkmitglieder stellen jeweils sicher, dass im Rahmen der Netzwerktatigkeit die gesetzlichen
Regelungen der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) eingehalten werden. Dies gilt insbesondere
im Hinblick auf die mit der Netzwerktatigkeit verbundene Ubermittlung personenbezogener Daten

(Art. 6 Abs. 1a, 7 DSGVO).

6. Inkrafttreten

Diese Arbeitsrichtlinien wurden in der Sitzung am 06.12.2023 beschlossen. Anderungen sind auf
Vorschlag der Teilnehmenden moglich. Sie bediirfen der einfachen Mehrheit der Anwesenden.



